
TEISĖS AKTO PROJEKTO DALYKINIO VERTINIMO PAŽYMA 

PAŽYMA Nr. NV-               2022-06-16 

VYRIAUSYBĖS 

NUTARIMO 

PROJEKTAS 

 Nr.: TAP-22-964(2) 

TAIS-22-7517(3) 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2001 M. SAUSIO 25 D. 

NUTARIMO NR. 86 „DĖL LIGOS IR MOTINYSTĖS SOCIALINIO 

DRAUDIMO IŠMOKŲ NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO 

Rengėjas Svarstyta Siūloma 

Įstatymo 

įgyvendina-

masis teisės 

aktas 

☐ Taip 

☒ Ne 

Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija  

(SADM) 

TAP (2022-06-14) Svarstyti: 

☒ LRV posėdis (A 

dalis)  

 

DALYKINIS 

VERTINIMAS 

Siūlomos pagrįstos priemonės, kurios padės išspręsti nustatytą 

problemą 

Taip 

Siūlomas sprendimas pagrįstas įrodymais (duomenimis, faktine 

informacija) 

Taip 

 

Teisės akto projektas parengtas laikantis Vyriausybės darbo 

reglamento reikalavimų dėl derinimo subjektų, terminų, projekto 

lydimosios medžiagos 

Taip 

 

Teisėkūros procesas buvo įtraukus, užtikrinant tinkamą 

suinteresuotų asmenų informavimą ir dalyvavimo sąlygas 

Netaikyta  

TEISINIS 

VERTINIMAS – 

TEISĖS GRUPĖS 

PASTABOS 

☐ Esminės 

☐ Vertinamojo / tikslinamojo pobūdžio 

☐ Redakcinio pobūdžio ir (ar) teisės technikos  

☒ Pastabų nėra 

 

PROJEKTO 

TIKSLAS 

Patikslinti minimalaus dienos kompensuojamojo uždarbio apskaičiavimo taisyklę, aiškiai 

nustatant, kuris bazinės socialinės išmokos (BSI) dydis taikomas apskaičiuojant motinystės, 

tėvystės ir vaiko priežiūros išmoką, tais atvejais, jei BSI dydis per ketvirtį, pagal kurį šis 

uždarbis paskaičiuojamas, pasikeitė. 

SPRENDŽIAMA 

PROBLEMA 

Šiuo metu nėra aiškiai nustatyta, kuris BSI turi būti taikomas apskaičiuojant minimalų dienos 

kompensuojamąjį uždarbį motinystės, tėvystės ir vaiko priežiūros išmokai nustatyti, jei BSI 

dydis per praėjusį ketvirtį keitėsi. Tai nebuvo aktualu iki tol, kol BSI dydis būdavo nustatomas 

nuo kalendorinių metų pradžios. Tačiau Vyriausybei 2022-05-23 pritarus Vyriausybės 

nutarimo „Dėl socialinės paramos išmokų atskaitos rodiklių dydžių patvirtinimo“ 

pakeitimams, kuriais BSI padidintas nuo 2022-06-01, nėra aišku, kurį BSI dydį taikyti 

apskaičiuojant minimalų dienos kompensuojamąjį uždarbį ir minimalias motinystės, tėvystės ir 

vaiko priežiūros išmokas (BSI dydis iki 2022-05-31 – 42 eurai, nuo 2022-06-01 – 46 eurai). 

 

POREIKĮ KEISTI 

REGULIAVIMĄ 

INDIKUOJANTYS 

SUBJEKTAI IR 

(AR) ŠALTINIAI 

DUOMENYS / ĮRODYMAI 

 Praktinės taikymo 

problemos 

Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatyme nustatyta, kad motinystės, tėvystės ir vaiko 

priežiūros išmokos per mėn. negali būti mažesnės už 6 BSI dydžius, galiojusius praeitą ketvirtį 

iki teisės į šias išmokas atsiradimo dienos. Pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

išmokų nuostatus, minimalus dienos kompensuojamasis uždarbis motinystės, tėvystės, vaiko 

priežiūros išmokų dydžiui nustatyti apskaičiuojamas 6 BSI, galiojusių praeitą ketvirtį, dydį 

dalijant iš teisės į atitinkamą išmoką atsiradimo metų vidutinio mėn. darbo dienų skaičiaus. 

SIŪLOMOS PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONĖS 

Siūlymas patikslinti minimalaus dienos kompensuojamojo uždarbio apskaičiavimą, taikomą nustatant motinystės, 

tėvystės ir vaiko priežiūros išmoką, yra aktualus ir vertintinas teigiamai. Tai sudarytų prielaidas aiškesniam teisiniam 

reguliavimui ir taiklesniam motinystės, tėvystės ir vaiko priežiūros išmokos apskaičiavimui.   

Projekte siūloma numatyti, kad jeigu per praeitą ketvirtį iki teisės gauti motinystės, tėvystės ir vaiko priežiūros 

išmokas atsiradimo dienos galiojęs BSI dydis keitėsi, apskaičiuojant minimalų dienos kompensuojamąjį uždarbį šių 

išmokų dydžiui nustatyti, taikomas paskutinis Vyriausybės patvirtintas BSI dydis. Nuostatos bus aktualios tiems 

asmenims, kuriems išmokos bus skiriamos nuo 2022-07-01    
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SPRENDIMO ĮGYVENDINIMO KAŠTAI 

Papildomų valstybės biudžeto ar VSDF biudžeto lėšų nenumatoma.  

 

SPRENDIMO ĮGYVENDINIMO NAUDOS 

Pritarus projektui, atsiras teisinis aiškumas dėl BSI dydžio taikymo, apskaičiuojant motinystės, tėvystės ir vaiko 

priežiūros išmokas, BSI dydžiui pasikeitus tą patį ketvirtį; išmokų gavėjams bus nustatytas palankesnis teisinis 

reguliavimas (bus taikomas didesnis tą ketvirtį galiojęs BSI dydis).   

 

SUINTERESUOTŲ ASMENŲ ĮTRAUKIMAS 

Dėl siūlomų priemonių pobūdžio (teisinis reguliavimas iš esmės nekeičiamas) viešosios konsultacijos nevykdytos.   

 

TEISĖS AKTO PROJEKTO DERINIMAS 

Projektas suderintas su TM, FM ir VSDF taryba.  

Projektas patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2022-06-07 išvadoje Nr. NV-1611 pateiktas 

pastabas (pasiūlymas dėl poreikio tikslinti ir Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą bus įvertintas artimiausiu 

metu peržiūrint šį įstatymą) (suderinta darbo tvarka).        

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Daiva Buivydaitė-Garbštienė 

Vyriausybės kanceliarijos Socialinės politikos grupė, patarėja 

 

 

 

 

 


